
 
 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ  

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

ЗАКРЫТОЕ АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

ПОСЕЛОК ВИДЯЕВО МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ 

(шестого созыва) 

 
РЕШЕНИЕ  

29 сентября 2026 г.                                   ЗАТО Видяево 

 

№ 340 

 

О внесение изменений в решение Совета депутатов ЗАТО Видяево от 

18.03.2026 г. № 301 «Об утверждении Положения о денежном содержании, 

дополнительных выплатах и поощрениях муниципальных служащих  

в органах местного самоуправления ЗАТО Видяево» 

 

 В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, 

Федеральными законами от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 

02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (с 

изменениями и дополнениями), Законом Мурманской области от 29.06.2007 № 

860-01-ЗМО «О муниципальной службе в Мурманской области» (с 

изменениями и дополнениями), руководствуясь Уставом ЗАТО Видяево, Совет 

депутатов 
 

РЕШИЛ: 
 

1. Внести в Положение о денежном содержании, дополнительных 

выплатах и поощрениях муниципальных служащих в органах местного 

самоуправления ЗАТО Видяево, утвержденное решением Совета депутатов 

ЗАТО Видяево от 18.03.2026 г.  № 301 «Об утверждении Положения о 

денежном содержании, дополнительных выплатах и поощрениях 

муниципальных служащих в органах местного самоуправления ЗАТО 

Видяево» (в редакции от 15.04.2026 № 306, от 06.05.2026 г. № 317) следующие 

изменения: 

1.1. Пункт 5.4. изложить в новой редакции: 

«5.4. При несвоевременном и некачественном выполнении 

муниципальным служащим должностных обязанностей или установленных 

заданий ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия 

муниципальной службы снижается, но не ниже минимального размера, 

установленного для соответствующей группы должностей.». 
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1.2. Пункт 10.2.4. изложить в новой редакции: 

«10.2.4. Начисление премии муниципальным служащим производится в 

абсолютной сумме в рублях, без начисления районного коэффициента и 

процентных надбавок за работу в районах Крайнего Севера.». 

1.3. Пункт 10.3.1. изложить в новой редакции: 

«Начисление доплаты за выполнение обязанностей временно 

отсутствующего муниципального служащего или увеличение объема 

выполняемых работ производится:  

- в процентном отношении к должностному окладу по занимаемой 

должности, с учетом начисления районного коэффициента и процентных 

надбавок за работу в районах Крайнего Севера; 

- в абсолютной сумме в рублях, без начисления районного коэффициента 

и процентных надбавок за работу в районах Крайнего Севера. 

1.4. Пункт 10.6. исключить. 

    2. Решение вступает в силу после опубликования в сетевом издании 

«Вестник Видяево» в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и подлежит размещению на официальном сайте органов местного 

самоуправления ЗАТО Видяево. 

 

 

Председатель Совета депутатов 

ЗАТО Видяево                           А.Е. Бугайчук   

  

Глава ЗАТО Видяево                                                              О.В. Патраманская 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


